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MANPOWER SELEZIONA NUOVI TALENTI PER L’ACADEMY ORLATURA! 虌虇虈虉虊虋 
 
굗굙굘 Sede Academy: Montegranaro (FM) | 謒謓謔謗謘謙謚講謜謝謞謕謖 Settore: Alta Moda – Calzature 
 
Hai passione per il mondo delle calzature e il desiderio di apprendere un mestiere artigianale? 
Manpower, in collaborazione con un’importante azienda di alta moda, offre un’opportunità di 
formazione gratuita con possibilità di inserimento in azienda! 
 
꼡 Ruoli previsti nell’Academy: 
✔ Addetto/a alla Spaccatura 
✔ Addetto/a all'assemblaggio fodera 
✔ Addetto/a alla preparazione fodera e tomaia 
✔ Addetto/a alla ripiegatura e bordatura 
✔ Addetto/a alla cucitura della tomaia 
✔ Addetto/a all'incollaggio della fodera alla tomaia 
✔ Addetto/a alla cucitura della fodera sulla tomaia 
 
것겄겅겆겇 Cosa offriamo? 
脥� Un percorso formativo gratuito di 4 settimane 
脥� Frequenza obbligatoria dal lunedì al venerdì 
脥� Formazione pratica in azienda con docenti qualificati 
脥� Possibilità di assunzione dopo il corso 
 
虌虇虈虉虊虋 Requisiti richiesti: 
✔ Patente B (preferibile) 
✔ Diploma e/o esperienza in contesti produttivi 
✔ Manualità e attenzione ai dettagli 
✔ Capacità di lavorare in team e rispettare i tempi di produzione 
 
곾곿관괁 Non perdere questa occasione: trasforma la tua passione in una professione! 
  
Il nostro Cliente, realtà internazionale sinonimo di stile e innovazione e uno dei leader mondiali nel settore 
dei beni di lusso, al fine di creare nuove professionalità, ci ha richiesto si selezionare un gruppo di Giovani 
Talenti per un Percorso Formativo Professionalizzante per il ruolo di Apprendista Settore Giunteria 
ed Orlatura. 
 
Il ruolo di Addetto in Giunteria ed Orlatura: Il corso formativo è finalizzato ad introdurre i candidati al 
mestiere di Addetta/o all'orlatura.         
La risorsa, inserita all'interno di un laboratorio produttivo, si occupa di: assemblare a banco e cucire a 
macchina i pezzi necessari alla produzione di scarpe. L'addetto/a all'orlatura conosce il mondo della 
calzatura, i componenti della scarpa, il processo di lavorazione della calzarura (assemblaggio, montaggio e 
rifinitura) e i macchinari utilizzati. È una persona dotata di buone competenze relazionali e capace di 



 

lavorare in squadra.         
 
Il profilo del corsista: Il candidato / La candidata che stiamo cercando ha conseguito preferibilmente una 
formazione media superiore ad indirizzo tecnico/professionale. Nutre forte interesse per il settore calzature e 
si sente motivato a partecipare ad un corso formativo finalizzato ad imparare un mestiere all’interno di una 
grande Azienda Italiana, leader mondiale nel settore dei beni di lusso. Dimostra buona manualità e 
orientamento a ruoli manuali/produttivi. Motivazione, dinamicità, intraprendenza, predisposizione a lavoro 
in team completano il profilo.        
 
Il Percorso di Selezione per partecipazione al Corso: La selezione prevede Interviste di Pre-Selezione 
curate da Manpower Group e Giornate di Assessment curate da Manpower Group e dall’Azienda Cliente 
finalizzate a costituire l’aula di corsisti. I candidati selezionati verranno inseriti in un Corso Formativo della 
durata di 4 settimane (Full Time, dal lunedì al venerdì) che si terrà direttamente presso lo stabilimento 
dell’azienda.          
Previo buon esito del percorso formativo, è previsto un iniziale inserimento con Contratto di 
Somministrazione tramite Manpower ed eventuale stabilizzazione successiva. 
 
Luogo di svolgimento: Montegranaro 
  
 
Per candidarsi www.manpower.it  
Annuncio nr 888104 
 
Per informazioni: 
Tel 0733817146 
Email civitanovamarche.versiglia@manpower.it 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


